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Narodne nosnje Bara, nasljede u pokretu

Katalog programa obuka
Razvoj kapaciteta: od ideje do drustvenog uticaja

Putem projekta Zzelimo da istaknemo bogatstvo nematerijalne kulturne bastine
Bara, podignemo svijest o vaznosti narodnih nosnji, kulturno-umjetnickih
drustava i svih ostalih subjekata koji doprinose ocuvanju nasljeda naseg grada.
Glavni cilj projekta je unapredenje kapaciteta kulturno-umjetnickih drustava i
drugih relevantnih subjekata u oblastima pisanja projektnih prijedloga i
zagovaranja, kako bi se ohrabrili da se aktivno ukljuce u procese javnih politika.
Specifican cilj projekta je rad na promociji, o¢uvanju, inkluziji i raznolikosti
nematerijalne bastine Bara.

Potreba za realizacijom projekta proizilazi iz dva kljuéna razloga. Prvo,
sprovedena je desk analiza kako bismo procijenili u¢es¢e kulturno-umjetnickih
drustava u javnim konkursima, kako na nacionalnom, tako i na lokalnom nivou.
Rezultati su bili nezadovoljavajuci, s obzirom na izuzetno nizak broj prijava, sto
nas je motivisalo da istrazimo moguce razloge i podstaknemo vecu aktivnost u
ovom smjeru. Drugi razlog za pokretanje projekta je slozenost kulturnog
nasljeda na podrucju barske regije. Kroz vjekove su se preplitali razni uticaji i
kulture, ostavljajuci neizbrisive tragove u materijalnoj i duhovnoj kulturi Bara.
Medutim, nedostatak adekvatne promocije i prepoznavanja vrijednosti lokalne
tradicije predstavlja izazov. Ovo rezultira nedovoljnom svijes¢u i interesovanjem
zajednice za ocuvanje autenticne nosnje, sto moze dovesti do gubitka identiteta
i bogatstva kulturne bastine. Stoga, planiranim aktivhostima tezimo da barem
djelimi¢no nadomjestimo ove nedostatke i pruzimo podrsku u jacanju veza
izmedu zajednice i kulturne bastine.



Kako bi se zeljeno postiglo, predvidena je realizacija niza aktivnosti, od kojih je
znacajna upravo organizacija 6 besplatnih usmjerenih obuka. Obuke ¢e se
odrzati u Baru, u prostoru Creativhog haba u Starom gradu. Ucesnici programa
obuka ¢e razviti niz kljuénih vjestina za efikasno planiranje, implementaciju i
promociju projekata za javne pozive na nacionalnom i opsStinskom nivou. To
ukljucuje, ali nije ograni¢eno na: vjesStine pisanja projektnih prijava,
razumijevanje procesa budzetiranja i upravljanja finansijoma projekta,
sposobnost efikasnog koristenja Google alata za timsku saradnju, strategije
zagovaranja za unapredenje uticaja i dostizanje ciljeva projekta, kao i bolje
razumijevanje kulturnog nasljeda kroz uvid u price o narodnim nosSnjama Bara.
Ove kompetencije omogucavaju ucesnicima da efikasnije doprinesu razvoju i
promociji kulturnog nasljeda, kao i da budu aktivni u¢esnici u procesima javnih
politika i projektima koji doprinose zajednici. Svaku obuku, koja ¢e se odrzati u
periodu od aprila do jula 2024.godine, pohadace 10 ucesnika/ca. Nazivi i
tematski sadrzaj obuka je sljedeci : 1) Analiza i planiranje projekta; 2) Vjestine
pisanja projektnih prijava 3) Budzetiranje projekata 4) Googl alati za timski rad
5) Modeli zagovaranja i 6) Upoznavanje sa narodnim noSnjama Bara

Pored obuka, organizovace se i dva javna dogadaja, kao i kampanja planirana
od jula do kraja projekta, koja ima za cilj edukaciju i podizanje svijesti kod
lokalne zajednice o vrijednosti i znacaju narodnih nosnji Bara, Prvi dogadaj,
panel diskusija pod nazivom "Narodna nosnja Bara kao kulturno nasljede i
inspiracija”, ocekuje se tokom juna. Na ovom dogadaju ¢e se raspravljati o
izazovima u oblasti oCuvanja nematerijalne kulturne bastine, s posebnim
fokusom na interese kulturno-umjetnickih drustava. Istovremeno ¢e se ukazati
na vaznost narodnih nosnji Bara kao dijela naseg kulturnog nasljeda, te na
inspiraciju koju pruzaju razli¢itim generacijama. Drugi javni dogadaj, nazvan
"Narodne nosnje Bara, nasljede u pokretu”, planiran je za kraj projekta. Na
ovom dogadaju zelimo da predstavimo rezultate projektnih aktivnosti i rad
kulturno-umjetnickih drustava koji su ucestvovali u projektu. Oba dogadaja su
osmisljena kao prilika za promociju i valorizaciju kulturnog nasljeda naseg
grada.



Tokom ovog desetomjesecnog projekta kljuéna ciljna grupa su clanovi i
rukovodstvo kulturno-umjetnickih drustava, kao i ostali privredni subjekti i
pojedinci koji aktivho doprinose ocuvanju kulturnog nasljeda i Zzele da
unaprijede svoje vjestine. Program obuke je dizajniran s ciliem da im olaksa
proces pisanja projektne dokumentacije, motivise ih da putem javnih poziva
unaprijede svoje aktivnosti i prevazidu izazove s kojima se suocavaju, te da
dobiju finansijska sredstva putem javnih poziva kako bi mogli realizovati ideje i
projekte sa kojima Zele da se bave.

Olja Fatic,
Koordinatorka projekta



PROGRAM
OBUKA



ANALIZX 1 PLANIRAN]JE

PROJERTX

TRENERICA: BRANKaA CALASAN

Ministarstvo
kulture
i medija

Obuka pruza neophodne alate i vjestine za efikasno pripremanje aplikacionih
formi sa posebnim naglaskom na analiticku fazu. Ova faza predstavlja kljuc¢ni
korak koji prethodi pisanju projektne aplikacije, te omogucava polaznicima da
na efikasan nacin identifikuju klju¢ne probleme i ciljeve. Kroz prakti¢nu primenu
alata poznatog kao 'Drvo Problema/Ciljeva’, polaznici ¢e biti osposobljeni da
formuliSu svoje ideje, olakSavajuc¢i proces pripreme aplikacione forme i
doprinoseci uspesnosti njihovih projektnih aktivnosti.



VJESTINAX PISANJ X

PROJERTNIH PRIJAVAX

TRENERICA: IVANX TOMASEVIC

Ministarstvo
kulture
i medija

Tokom obuke, polaznici ¢e steci konkretne vjeStine i znanja potrebna za
uspjesno sastavljanje projektnih prijava na nacionalnom i lokalnom nivou. Kroz
interaktivni pristup, ucesnici ¢e nauciti kako primijeniti alat analize konteksta u
strukturi aplikacije, formirati i prezentovati svoje projekte na nacin koji ¢e ih
uciniti konkurentnim prilikom apliciranja za finansijsku podrsku. Cilj obuke je da
polaznicima priblizi projektnu dokumentaciju, jezik i strukturu, omogucavajuci
im da se uspjesno snalaze u procesu apliciranja za finansijsku podrsku, posebno
na konkurse Ministarstva kulture i meija i drugih relevantnih institucija.
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BUDZETIRAN]JE

PROJERTX

TRENERICA: IVANX TOMASEVIC

Ministarstvo
kulture
i medija

Na obuci budzetiranja projekta u domenu kulture, polaznicima se nudi temeljno
razumijevanje procesa planiranja i upravljanja finansijama. Kroz interaktivne
radionice, naucice kako efikasno razvijati budzete za svoje projekte,
indetifikovace troSkove i prihode, pravilno alocirati resurse te kreirati odrzive
projekte. Ova obuka je kljuéna za sve koji ve¢ pisu ili namjeravaju da rade
projektne prijave, posebno za one koji su zaduzeni za upravljanje finansijama u
okviru projekta. Polaznici ¢e steci korisna znanja i vjestine za efikasno
planiranje, pracenje i upravljanje finansijama.
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VAR By,

GOOGLE ALATI

ZAX TIMSRKI R&XD

TRENERICE: OLJ& FaTIC

Ministarstvo
kulture
i medija

Tokom ove obuke, polaznici ¢e se usredotocCiti na prakticnu upotrebu Google
alata za timski rad, ukljuc¢ujuc¢i Google Drive, Docs, Sheets, Slides, Forms i Meet.
Kroz prakti¢ne primjere i interaktivne vjezbe, ucesnici ¢e ste¢i osnovno znanje o
ovim alatima, ukljucujuéi kreiranje, dijeljenje i uredivanje dokumenata, tablica i
prezentacija u realnom vremenu, kao i kreiranje anketa i efikasno koristenje
Google Docs za izvjeStavanje i dokumentovanje evaluacije. Ova obuka
omogucava polaznicima da steknu prakti¢ne vjestine za planiranje, sprovodenje
i evaluaciju projekata u timskom okruzenju koriste¢i Google alate.
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MODELI

ZAGOVOARAN] X

TRENER: DUSAN MEDIN

Ministarstvo
kulture
i medija

Fokus obuke ¢e biti istrazivanje razlicitih modela zagovaranja i strategija za
promociju projekata i ostvarivanje ciljeva u oblasti kulture. Polaznici ¢e biti
upoznati s razli€¢itim pristupima zagovaranju, ukljucujuéi lobiranje, javno
zastupanje, izgradnju saveznistava i koristenje medija. Cilj obuke je opremiti
polaznike znanjem i vjeStinama potrebnim za uspjesno zagovaranje projekata,
promoviranje kulturnog nasljeda i ostvarivanje pozitivnih drustvenih promjena u
zajednici.
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UPOZNAVAN]E SA
NARODNIM NOSNJAMX

) 5779 7

TRENERICE: ,
ATJANA RAJKOVIC 1 DRAGINJa& RADONJIC

Ministarstvo
kulture
i medija

Ova obuka pruza ucesnicima priliku da istraze bogatu tradiciju narodne nosnje
Bara te dublje razumiju njen znacaj za lokalnu kulturu i identitet. Razmatranje
istorijskog konteksta i kljuénih elemenata nosSnje omogucava ucesnicima da se
povezu s nasljedem svoje zajednice na dublji nacin. Kroz prakti¢ne primjere,
obuka osnazuje njihovu sposobnost da prenesu znanje i vrijednosti kulturne
bastine na buduée generacije, ¢ineci ih aktivnim ¢uvarima kulturnog nasljeda
svoje zajednice.
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BIOGRAFIJE
TRENERA
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BRANKA CALASAN

Diplomirala psihologiju na Filozofskom fakultetu Univerzitet Novi Sad, stekla
zvanje sistemske porodicne psihoterapeutkinje pri Asocijaciji Sistemskih
Terapeuta Beograd. Branka je radila kao profesorica u Gimnaziji u Baru, potom
kao psiholog u International School of Montenegro QSI i Srednjoj ekonomskoj
Skoli. 2013. godine osnovala NVO”PORTRET” koja se bavi zastitom mentalnog
zdravlja. Autorka, koautorka i koordinatorka brojnih programa namijenjenih
djeci, mladima i njihovim porodicama. Majka je dvije djevojcice, uziva u radu sa
ljudima, prijateljstvima, umjetnosti i vremenu provedenom u prirodi.

kontakt: brankacalasan@yahoo.com
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IVANA TOMASEVIC

Ivana je diplomirala na Ekonomskom fakultetu u Podgorici, a kasnije je
doktorirala iz oblasti ekonomskih nauka. Direktorica je NVO "Biznis start centar
Bar”, koja se posvecuje razvoju preduzetnistva, edukaciji i podrsci malim i
srednjim preduze¢ima Kroz svoj rad, bavila se pisanjem i sprovodenjem
projekata finansiranih kroz donatorske programe na razlic¢ite teme, ukljucujuci
preduzetnistvo, zaposljavanje, inkluziju na trzistu rada, zensko preduzetnistvo,
razvoj kulture i slicno. Sprovela je preko 50 projekata finansiranih kroz sredstva
razli¢itih institucija poput Evropske Unije, Americke Ambasade, Britanskog
Savjeta, Norveske Ambasade, Ministarstva kulture, Ministarstva za ljudska i
manjinska prava, UNDP Opstine Bar, i drugih.

kontakt : i.tomasevic@bscbar.org
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DUSAN MEDIN

Diplomirao je na Odeljenju za arheologiju Filozofskog fakulteta Univerziteta u
Beogradu, a zatim na postdiplomske master studije stekao zvanje master
menadzmenta u kulturi i medijima. DuSan ima viSegodisnje radno iskustvo u
civilnom (NVO) sektoru u Crnoj Gori i Srbiji. Nakon toga, radio je u javnoj sluzbi,
u Kabinetu predsjednika Opstine Budva (2016-2017), Direkciji Javne ustanove
Muzeji i galerije Budve (2017-2018), te kao direktor OpStinske javne ustanove
Muzeji Kotor (2018-2019). Trenutno je projekt-menadzer u NVO Drustvu za
kulturni razvoj "Bauo” iz Petrovca na Moru od 2016. godine, a od kraja 2022.
obavlja i funkciju izvrSnog direktora.

kontakt : dusan.medin@gmail.com
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TATJANA RAJKOVIC

Zavrsila Filozofski fakultet u Beogradu - odsjek za etnologiju. Bavi se
istrazivanjem, proucavanjem i strucnom obradom etnografskog materijala.
Radi u Etnografskom muzeju Crne Gore, sa zvanjem muzejski savjetnik, trenutno
na mjestu rukovoditeljke Muzeja. Autorka velikog broja izlozbi, projekata,
strucnih tekstova za kataloge, monografije i publikacije.

kontakt : tanjarajkovic@live.com
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DRAGINJA RADONJIC

Zavrsila studije istorije i geografije na filozofskom fakultetu u Niksi¢u. Od 2000.
godine radi u Zavi¢ajnom muzeju u Baru kao kustoskinja istorijskog odjeljenja.
Zvanje viSe kustoskinje dobija 2016. Radi na istrazivanju, prikupljanju i ¢uvanju
kulturne bastine Bara. Autorka je vise samostalnih i grupnih tematskih izlozbi i
tekstova. Koautorka je monografije "Jatagani u Crnoj Gori.

kontakt : dashka.radonjic@gmail.com
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— OLJA FATIC

Diplomirala je na Fakultetu za finansije, bankarstvo i reviziju Univerziteta Braca
Kari¢ u Beogradu. Stalno je zaposlena u JU Kulturnom centru Bar od 2002.
godine, gdje obavlja poslove finansijskog menadzera. Od 2009. godine, osnivac
je NVU Edukativnog centra Bar, koji je aktivho sprovodio i bio partner u mnogim
projektima. Kao direktorica NVU Edukativhog centra, jedna je od osnivaca NVO
Klastera turizma i kreativhe industrije Bara, te NVU Mreze za razvoj kulture
"ZUKA". Pored toga, aktivho se bavi ruénim radom i promocijom istog, te se
interesuje za promociju i ocuvanje nasljeda. Organizuje kreativne radionice sa
mladima i djecom, a slobodno vrijeme voli provoditi u prirodi.

kontakt : olja.fatic@gmail.com
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Izdavac
NVU Edukativni centar Bar

Za izdavaca
Olja Fati¢

Urednistvo i tekst
Olja Fati¢

Lektura i korektura
Draginja Radonji¢

Dizajn i tehnicko uredenje
Luka Dzari¢

Digitalni format

2024.
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